Kirik ja kutseharidus: Intervjuu Reeli Liivikuga

REELI LIIVIK on Tallinna Ulikooli kutsedppedidaktika nooremlektor ja Tallinna
Poliitehnikumi opetaja.

Kuidas on seotud kirik ja kutseharidus?

Vaadates pedagoogika kui hariduse ja kasvatusega tegeleva teadusvaldkonna arengut
ajaloolises perspektiivis, siis teame, et pedagoogiliste probleemide iile arutletigi algselt
filosoofilises ja teoloogilises kontekstis. Keskajal 16imiti hariduse ja kasvatuse kiisimusi
kristliku religiooni pohimdtetega ning kuigi religiooni roll nendes kiisimustes aja jooksul
vihenes, siis jattis see jélje erinevate pedagoogilistele ideedele. Kutsepedagoogika, mis
pedagoogika aladistsipliinina keskendub kutseharidusele ja kutsekasvatusele, on saanud
sisendi 18.sajandi Sveitsi pedagoogilt J.H. Pestalozzilt, kes kombineeris haridust, moraalset ja
religioosset kasvatust praktilise tooga ning vairtustas kdlbluskasvatuse kdrval tookasvatust ja
tooharjumuste kujundamist. Nendest ideedest mojutatuna pani 20.saj I poolel saksa pedagoog
G. Kerschensteiner aluse tookoolipedagoogikale kui tihele alternatiivpedagoogilisele suunale
ning kutsehariduse ja kutsekoolide vorgu arendamisele Saksamaal. Kerschensteineri idee
kohaselt oli kodaniku- ja kutsekasvatuse ning todorientatsiooni roll kdlbeliste ja kasutoovate
riigikodanike kujundamine. Kasvatuse ldhtekohaks oli t60 ja elukutse kui kutsumus ning
isiksuse arendamine 14bi tema kutsumuse. T60l oli algselt iihiskonnas religioosne tdhendus,
kuna inimene oli osa jumalikust siisteemist ja to6 oli jumala poolt seatud inimese loomulik
oigus ja kohustus, mida tuligi teha missioonitunde ja kutsumusega, et rahuldada inimese
vaimseid vajadusi. Hiljem lisandus t66le iihiskondlik tdhendus, milleks oli {thiskonna
teenimine, et rahuldada inimeste sotsiaalseid vajadusi. Té@napédeval on t661 sageli
personaliseeritud tdhendus, kuna t66 kaudu rahuldab inimene oma materiaalseid vajadusi
ning see ei ole alati seotud kutsumuse vaid elatise teenimist voimaldava ametiga. Ametit kui
elukutset voib pidada aga lihiskonnas toimiva td6jaotuse véljenduseks ja tulemuseks.
Kutsepedagoogikas on tdnaseni kesksel kohal t606 ja elukutse olemuse, tdhenduse ning nende
muutumise motestamine. Kutseharidust on aga méératletud kui teatud erialal td6tamiseks,
kutse saamiseks, ametikohale kandideerimiseks voi selle sdilitamiseks vajalike teadmiste,
oskuste, vilumuste, viirtuste ja kditumisnormide siisteemi, mis loob eeldused tulemusrikkaks
professionaalseks tegevuseks. Kutseharidus holmab lisaks erialateadmistele ja -oskustele ka
eriala eetilisi ja moraalseid norme ning kutsehariduse ja —kasvatuse véértusfilosoofilise
kontseptsiooni moodustavad nii heaks spetsialistiks kui ka heaks inimeseks ja heaks
kodanikuks saamine.

Tavakeeles me ridgime opetajakutsest ja arstikutsest, aga neid seostatakse
korgharidusega. Mis on siis kutseharidus?

Uldiselt on nii kdrg- kui kutseharidusel sarnane roll — inimese ettevalmistamine toturul
toimetulekuks, kuid elukutsetest radkides voib eristada nn akadeemilisi elukutseid ja
mitte-akadeemilisi elukutseid. Hariduse liigitusest ja tasemetest l1dhtudes voime seega oelda,
et korgharidus pole midagi muud kui III taseme kutseharidus. Euroopas kehtiva 8-tasemelise
kvalifikatsiooniraamistiku jargi on kutseid voimalik omandada 2.-8. tasemeni, sh 2.-5.
tasemel kutsehariduse kvalifikatsioone ning 6.-8. tasemel korghariduse kvalifikatsioone.



Kutsehariduse kvalifikatsioonid on seotud ametiriihmadega nagu lihtto6lised ja abitdolised,
seadme- ja masinaoperaatorid, oskustdotajad ja késitoolised, aga ka oskustodtajad-meistrid,
tehnikud, teenindus ja miiligitootajad, ametnikud v3i esmatasandi juhid. Erinevatele
kutsehariduse tasemetele dppima asumiseks on ka erinevad nouded eelnevale haridusele ning
omandatakse erineva ulatusega teadmised, oskused ja vastutus. Korghariduse
kvalifikatsioonid on aga seotud ametiriihmadega nagu spetsialistid, keskastme juhid, juhid,
tippspetsialistid, tippjuhid, mille hulka kuuluvad nii dpetajad, arstid, juristid kui muude
akadeemilisemate erialade esindajad. Kutsekvalifikatsioonisiisteemis on voimalik omandada
mitmeid erialasid, mis keskenduvad iihiskonna teenimisele, nt hooldustodtaja 3. ja 4. taseme
kutse, hingehoidja kutse 6. ja 7. tasemel vdi kaplani kutse 6. ja 7. tasemel. Seega on ka
kirikuga seotud elukutsed vordselt kdigi muude kutsealadega osa
kutsekvalifikatsioonisiisteemist.

Keskaja kisitoolise astmed olid opipoiss, sell ja meister. Keskajal pidid kisitoolised, kes
soovisid meistriks saama tegema Sedodvri. Kuidas on tinapieval, kas kutsekooli
lopetaja peab tegema ka meistritod valmis?

Kutsedppeasutuse 10petajad sooritavad Opingute 10pus kutseeksami, kus toendavad
kutsekompetentside saavutatust nii teoreetilises kui praktilises osas. Sooritatav praktiline t66
ei ole aga Oppija enda valitav meistrito vaid eksamikomisjoni poolt médratud erialane t66
vOi tootegevus, mille kaudu dpilane peab demonstreerima kutsekompetentside saavutatust, nt
valmisolek 10igata konkreetset soengut, valmistada konkreetset toitu, ehitada mooblit, laduda
miiiiri vis. Sarnaselt kutsehariduse 10petajatele toimub tdnapdeval kutseeksami sooritamine
ka akadeemilistel erialadel, niiteks sooritavad kutseeksamit iilikooli 16petavad iildhariduse
Opetajad ja kutsedpetajad, toendades nii teoreetiliste dpingute kui ka praktikategevuste kaudu
kutsestandardinduetele vastavust.

Kas kutsekooli Opetaja peab teadma midagi rohkem opetamisest, kui giimnaasiumi
opetaja voi iilikooli oppejoud dpetamisest, kui me eriala teadmised ja oskused vilja
jatame?

Kutsedpetaja kompetentsid on kirjeldatud eraldi kutsestandardis ja sellest 1dhtudes vaib esile
tuua kutsedpetaja kompetentside erisusena nt kutsevdistluste korraldamist, kutsedppe maine
kujundamist, praktikakorraldamist ning tdienduskoolituse kavandamist ja ldbiviimist. Kuna
kutsedpetajad valmistavad dppijaid ette osalemiseks ettevotluses kas siis palgatootaja voi
ettevotjana, siis kindlasti on oluline mdista majanduse ja ettevotluse seoseid kutseharidusega.
Samuti voib tuua esile erisusena véljundipohise kutsedppe pohimdtete rakendamist
oppeprotsessi planeerimisel ja ldbiviimisel. Kuna kutsehariduses oppijatest on juba iile poolte
tdiskasvanud, siis peab kutsedpetaja kindlasti mdistma andragoogika pSdhimaotteid.
Eelpoolnimetatuga iildharidusdpetajad oma t66s pigem kokku ei puutu. Kuna tilikooli
oppejoud aga sarnaselt kutsedpetajatele toetavad dppijate valmisoleku kujunemist erialaseks
tooks, siis on nende pedagoogilised rollid ja pAddevused pigem sarnasemad.

Kas inimene, kes on iilikooli lIopetanud, saab ka minna kutsekooli ja seal midagi sobivat
oppida? Ja kas saab 6ppida nii 1-2 6ppeainet voi ka tervet eriala?



Ténapideva elukestva Oppe ajastul on kutsehariduse Opilaskond vdga mitmekesine ja sageli
suunduvad kutseharidusse ka kdrghariduse inimesed. Ule poolte kutsedppijatest on juba
tdiskasvanud Oppijad, kes otsivad uusi karjddrivoimalusi voi huvitavaid viljakutseid ning
osalevad erineva taseme kutsedppes. Juba 2016.aastal tdi riigikontrolli aruanne esile, et ~20%
kutsedppesse  suundunutest omasid korgharidust. Kutsehariduse Oppekavad on
moodulipdhised mitte ainekesksed, moodulid on Odppekava terviklikud sisuiihikud, mis
toetavad kompleksselt kutsekompetentside omandamist, seega ei saa kutsehariduses riadkida
dppeainete omandamisest. Uldjuhul omandavad kutsedppesse suundunud korgharidusega
isikud uue eriala, samas on neil voimalus iile kanda juba varem eelnevas haridusasutuses
omandatud péddevusi. Kokkuvdttes pakub kutseharidus paindlikke Oppimisvoimalusi nii
statsionaarses, mittestatsionaarses kui tookohapdhises Oppes ning on avatud erinevatele
sihtriihmadele, olgu nendeks siis pdohihariduseta hariduslike erivajadustega isikud,
pohihariduse lopetanud noorukid, keskhariduse 1dpetanud noored tdiskasvanud voi
korgharidusega isikud. Erineva haridusliku tausta, t66- ja Opikogemustega isikud vdivad
oppida ka iihes dpperiihmas sdltumata kutsedppe taseme nduetest, mis esitab kutsedpetajatele
iisna suuri véljakutseid.

Milliseid erialasid saab niiteks kutsekoolis 6ppida? Millisele kutsehariduse erialale on
raskem sisse saada ja millisele kutsehariduse erialale on kergem sisse saada?
Kutsedppeasutused pakuvad véga paljudel erinevatel erialadel ja kutsedppe tasemetel
Oppimisvoimalusi. Alustades kdige madalama taseme kutsedppest (2. taseme kutsedpe) voib
nditena jirgmiseid erialasid - abikokk, nooremaednik, puhastusteenindaja abiline,
puidupingioperaator jne. 3. taseme kutsedppes on voOimalik omandada abikelneri,
ehitusplekksepa, hooldustootaja, elektroonikaseadmete koostaja, hotelliteenindaja vm eriala.
4. taseme kutsedppes on voimalik omandada néditeks erialasid nagu automaaler,
ehitusviimistlus, bilirootod, IT-siisteemide spetsialist, juuksur, koorijuht jne. 5. taseme
kutsedppes vOib aga omandada andmekaitse spetsialisti, giidi, fotograafi, jaotusvdrgu
elektriku vm eriala. Kokkuvottes voib aga oelda, et kdige enam on dppijaid tehnika, tootmise
ja ehituse ning teeninduse valdkonna Oppekavadel, kuigi konkurssi nendel erialadel ei saa
pidada suureks, sest nditeks tehnika valdkonna erialad on keerulised ja nduavad hiid
reaalteadmisi. Populaarsed on aga IKT valdkonna Oppekavad, kuhu voib olla raskem sisse
saada. Kindlasti soltub aga olulisel méédral konkurss ka sellest, kui paljudes
kutsedppeasutustes mingil erialal on voimalik dppida.

Kui tihti pirast kutsekooli lopetamist jitkab moni opilane iilikoolis?

Kuna kutseharidus on véga konkreetselt tooturule suunatud, siis ei ole otseselt kutsehariduse
eesmirk Oppijate ettevalmistamine iilikooli suundumiseks nagu iildkeskharidusel.
Kutsedppijate uuringu tulemused on nédidanud, et kutsedppesse suunduvad pigem praktilise
suunitlusega dppijad, kes véirtustavad praktilist tegevust ja haridust enam kui akadeemilist
haridust. Seetdttu suunduvad kutsedppeasutuse 10petanud peale kooli 16petamist to6turule ja
dpinguid kdrghariduses jitkavad vihesed. Ulikoolis on aga kutseharidusega isikul vdimalik
oppida kas oma erialavaldkonnas kdrghariduse tasemel voi suunduda nditeks kutsedpetaja
oppekavadele, mis eeldavad kutsehariduse olemasolu. Viimane on hea vdimalus kogemustega



erialaspetsialistidele, kes otsivad oma karjddris uusi véljakutseid ning soovivad oma
varasemat haridus ja kogemust siduda pedagoogilise tegevusega.
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